SELEZIONE DEL PROJECT MANAGER
CRIERI ADOTTATI DALLA COMMISSISONE

Criteri e punteggi di valutazione:

Competenza specifica 35 punti
Capacita di Leadership 25 punti
Motivazione 25 punti
Competenze amministrative 15 punti

In relazione alle modalita di svolgimento del colloquio, essa potra svolgersi in presenza o in modalita
Videoconferenza, si prevede la durata di un’ora per ciascun candidato. E prevista una breve
presentazione da parte dei candidati cui seguiranno domande da parte della commissione.



