
ESITO VALUTAZIONE REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL COLLOQUIO  

La Commissione stabilisce che i colloqui si svolgeranno mediante l'utilizzo di strumenti 
informatici in modalità a distanza. Presa visione della data del colloquio, il candidato dovrà 
confermare la propria partecipazione inviando una e-mail, entro e non oltre venerdì  
09 gennaio 2026, a  rosalba.romaniello@dtt-project.it   
per la quale ci si è candidati, il codice attribuito ed il nominativo, successivamente verrà loro 
inviato il link di collegamento per procedere con il colloquio.  Si invitano i candidati ammessi al 
colloquio a preparare una presentazione power point della durata massima di 15 minuti, 
focalizzata sull'esperienza lavorativa inerente alla posizione bandita e sulle motivazioni di 
partecipazione alla selezione. I candidati dovranno presentarsi al colloquio muniti di 
documento di riconoscimento in corso di validità.  

Codice identificativo Ammesso al colloquio Motivazione esclusione Data e ora del colloquio

COD.09 SI Giovedì 15 gennaio ore 9:00
COD.12 SI Giovedì 15 gennaio ore 10:00
COD.11 SI Giovedì 15 gennaio ore 16:00
COD.04 NO Mancanza di esperienza da PM /Ruoli direzionali
COD.05 NO Mancanza di esperienza da PM /Ruoli direzionali
COD.06 NO Mancanza di esperienza da PM /Ruoli direzionali
COD.14 NO Mancanza del titolo di studio richiesto
COD.01 SI Giovedì 15 gennaio ore 17:00
COD.02 SI Giovedì 15 gennaio ore 18:00
COD.10 NO Mancanza di esperienza da PM /Ruoli direzionali
COD.07 SI Venerdì 16 gennaio ore 08:30
COD.03 SI Venerdì 16 gennaio ore 09:30
COD.13 NO Mancanza di esperienza da PM /Ruoli direzionali
COD.08 SI Venerdì 16 gennaio ore 10:30
COD.15 NO Mancanza di esperienza da PM /Ruoli direzionali
COD.16 NO Mancanza di esperienza da PM /Ruoli direzionali
COD.17 NO Mancanza di esperienza da PM /Ruoli direzionali


