
DIVSIONI/FUNZIONI
% Assenze

CFO 14,94%
HRM 12,80%
 THM 8,86%
HCD 7,48%
BOP 12%
PRC 8,95%
SIM 20%
WEB 15%
PMO 9,81%

ORE LAVORATE COMPLESSIVE II TRIMESTRE 2025 % Assenze
9352,81 12,20%

TRASPARENZA DTT SCARL - % ASSENZE II TRIMESTRE 2025


