TRASPARENZA DTT SCARL - % ASSENZE IV TRIMESTRE 2025

DIVSIONI/FUNZIONI % Assenze
CFO 12%
HRM 24%
THM 9%
HCD 5%
BOP 12%
PRC 17%
SIM 30%
WEB 22%
IGS 12%
PMO 12%
ORE LAVORATE COMPLESSIVE IV TRIM 2025 % Assenze
11515 15%




