
DIVISIONI/FUNZIONI 
% Assenze

CFO 8,15%
HRM 8,26%
 THM 6,40%
HCD 8,38%
BOP 6,03%
PRC 11,97%
SIM 13,20%
WEB 17,90%
PMO 5,86%

ORE LAVORATE COMPLESSIVE I TRIMESTRE 2026 % Assenze 
12044 9,57%

TRASPARENZA DTT SCARL - % ASSENZE I TRIMESTRE 2026


